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ACTA N° 387

FECHA: Bogota, noviembre 27 del 2025

HORA: 11:00 pm a 12:00 PM

LUGAR: Centro integrarte atencién interna grupo 12
TEMA: Servido y distribucién de alimentos

ASISTENTES: Cristian Batista Mufioz Gutierrez (tecndlogo de alimentos) y Ménica Pérez Sotelo

(coordinador responsable de la unidad operativa). Y Manipuladores de alimentos del centro
integrarte atencion interna grupo 12.

ORDEN DEL DIA: saludo, introduccién del tema a exponer, explicacién del tema a tratar, despejar
las dudas del tema, aplicar pretest y pos-test, registro fotografico de la actividad.

OBJETIVO: Brindar a los manipuladores de alimentos los conocimientos y habilidades necesarias
para aplicar correctamente el pesaje en alimentos cocinados y previamente preparados, basados
en la minuta patrén la derivacién dietaria de los alimentos.

INTRUDUCCION: La presente capacitacion tiene como finalidad fortalecer los conocimientos y
habilidades del personal encargado del servicio y distribucién de alimentos dentro del
establecimiento, con especial atencién a la atencién de personas con discapacidad. El objetivo
principal es asegurar que cada usuario reciba una alimentacién segura, adecuada y coherente
con sus necesidades nutricionales individuales. Para ello, se abordaran aspectos clave como la
correcta interpretacién y aplicacién de la minuta patrén, la derivacién dietaria
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seglin requerimientos especificos y el uso adecuado de platos muestra para garantizar la
estandarizacién y la calidad del servicio.

DESARROLLO:

Durante la capacitacién se hizo énfasis en la importancia de comprender y aplicar
correctamente la minuta patrén, documento base que establece las preparaciones, gramajes,
porciones y secuencia de ments a ser ofrecidos a la poblacién atendida. Se revisaron los
lineamientos de planificacién, asegurando que cada preparacion cumpla con los aportes
nutricionales adecuados y respete las restricciones alimentarias propias de la poblacién con
discapacidad, evitando riesgos sanitarios y nutricionales.

Asimismo, se profundizé en los procesos de derivacion dietaria, explicando la manera correcta
de garantizar que los usuarios con necesidades alimentarias especificas —como dietas
hipocaléricas, hiposédicas, blandas, diabéticas, sin alérgenos u otras— reciban su racién
correspondiente, evitando errores de distribucion. Se explicd el procedimiento para registrar y
comunicar cambios dietarios, asl como la ruta de verificacidn entre cocina y servicio.

Finalmente, se socializd la metodologia de platos muestra como mecanismo de control interno
para evaluar la calidad, presentacién, inocuidad, cantidad y cumplimiento de la minuta
diariamente. El personal reviso los criterios de estandarizacion, conservacion y registro del plato
muestra, entendiendo su importancia como evidencia de cumplimiento del ment planificado y
como herramienta de trazabilidad frente a posibles no conformidades o incidentes alimentarios.

Se realiza la actividad practica del servido en el servicio de un plato con consistencia normal y
aporte caldrico normal, donde la manipuladora Graciela Patifio sirvié cada uno de los alimentos
basados en las porcionadoras sus tamafios y los gramajes que se pueden estandarizar con
cada una de las cucharas, el taller demostrativo les indico la manera correcta en la que se debe
de empezar el servido en el comedor.

realizada la capacitacion del tema se aplica el Post test a cada uno de los participantes para
poder identificar y determinar la aceptacion y el aprendizaje de la capacitacion dicho pos-test se
realizo de manera didactica con un crucigrama de 10 preguntas concretas del tema, Dando como

referencia que el 100% de los asistentes entendieron y desarrollaron las preguntas de manera
correcta.
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agistro fotografico de la ctiviclad.

. Tiem | UMLA © 10 | 1B0N250
REDMI Note 13 (& e VEDMI Note 13 50 T
Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

No se presentaron compromisos

CONVOCATORIA, Se propone una nueva capacitacion para el dia 18 de diciembre del 2025 con
el tema contaminacion de alimentos.

Anexos: planilla de asistencia, pos-test.

Elaboro: Cristian Batista Mufioz Gutierrez
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